Jamstallt

Vi gor det mojligt!

Sagt om insatsen:

“Sként att ldgga l6nekartlaggningen i sd
kompetenta och trygga hander.”

"Handlingsplanen kommer verkligen hjalpa
oss att bli battre"

Lonekartlaggning med handlingsplan

Jamstallt erbjuder l6nekartlaggning med Sveriges mest erfarna lonekartlaggare.

Enligt lag maste alla arbetsgivare gora en lonekartldggning vart tredje ar. Arbetsgivare med mer
an 25 anstdllda ska aven gora en handlingsplan for jamstallda l6ner. Lonekartlaggningen
innefattar en genomgang av sjalva I6nesystemet och en genomgang av arbetstagarnas |6ner. |
I6nekartlaggningen ska arbetsgivaren bedéma om loneskillnader mellan kvinnor och man som
utfor lika eller likvardigt arbete har direkt eller indirekt samband med kon. Det handlar med
andra ord om att ga igenom att I6neskillnader ar sakliga ur ett jamstéalldhetsperspektiv.

Jamstallts arbetet med Ionekartlaggning inleds med ett mote med foretaget/organisationen. Pa
motet far uppdragsgivaren mojlighet att berdtta om verksamheten och konsulten skaffar sig
kunskap om verksamhetens rutiner kring samverkan mellan personalrepresentanter eller fack
nar det galler I6nesattningen. Darefter jobbar konsulten enskilt med att kartldagga och analysera
lika och likvardiga arbeten samt att uppratta en handlingsplan for foretagen. Uppdraget avslutas
med en presentation av resultaten.

Vi har manga referenser och ger gérna
kontaktuppgifter om sa dnskas.

Se dven: jamstallt.se/vara-
kunder/foretag-och-organisationer/

For mer information och bokning kontakta oss redan idag!

Jamstallt har inspirerande och omtyckta utbildningar om jamstalldhet och normkritik.

P4 hemsidan www.jamstallt.se hittar du gratis arbetsmaterial.
Kontakta oss pa: info@jamstallt.se eller ring 073 685 44 54.



http://jamstallt.se/vara-kunder/foretag-och-organisationer/

